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Amag: Sekilerlik, bireylerin dini inanglardan bagimsizlasma ve diinyevilesme siireci olarak tanimlanirken, brikolaj ise bireylerin

mevcut kaynaklari kullanarak yaratici ¢oziimler tretme yetenegini belirtmektedir. Bu ¢alismanin amaci, hemsirelerin diinyevilik
diizeyleri ile yaratici sorun gézme becerilerine iliskin algi diizeyleri arasindaki iliskiyi incelemektir.

Yontem: Tanimlayici-kesitsel nitelikteki bu arastirma, 15.10.2023-15.04.2024 tarihleri arasinda galismayl kabul eden 159
hemsire ile yiirtitilmistiir. Aragtirmanin verileri “Kigisel Bilgi Formu, Sekiilerlik Olgegi ve Brikolaj Olgegi” ile toplanmistir. Verilerin
degerlendiriimesinde; ylizde, frekans ve ortalama gibi tanimlayici istatistiklerle birlikte degiskenlerin karsilastirimasinda Mann-
Whitney U, Kruskal Wallis ve veriler arasindaki iliskinin degerlendirilmesinde Spearman korelasyon testleri kullaniimistir. Etik kurul

izni ve katilimcilarin onami alinmistir.

Bulgular: Hemsirelerin Sekiilerlik Olcegi puan ortalamalari 70.81 (SS=19.55) saptanmistir. Kadin hemsirelerin Sekiilerlik Olgegi
puan ortalamasi daha yiiksek bulunurken, gelir diizeyi daha yiiksek olanlarin Sekiilerlik Olcedi puan ortalamasi daha diisiiktiir.
Brikolaj Olgegi puan ortalamalari ise 20.06 (SS=4.83)'dir. Yas! diger gruplara gére daha ileri, gelir diizeyi diisiik, calisma siiresi
fazla ve hemsirelik bakiminda giincel bilgileri izleyenlerin Brikolaj Olcegi puan ortalamalari daha yiiksek olarak belirlenmistir. Ayrica
calismada, Sekiilerlik Olgegi ile Brikolaj Olcegi arasinda anlamli bir iligki saptanmamustir.

Sonug: Hemsirelerin mesleki yetkinliklerini artiracak egitim programlarinin gelistirilmesi, yaratici sorun ¢dzme becerilerini
desteklemek amaciyla olgu temelli similasyon egitimi, kaynak yonetimi atolyeleri gibi iceriklerin mesleki gelisim programlarina
eklenmesi 6nerilmektedir.

Anahtar Sozciikler: Diinyevilesme, hemsire, yaratici sorun ¢ézme, sekiilerite, brikolaj.

Abstract

Aim: Secularism is defined as the process by which individuals become independent from religious beliefs, while bricolage activities
refer to the ability to produce creative solutions using available resources. This study aims to examine the relationship between
nurses' levels of secularism and their perceptions of bricolage activities.

Method: This descriptive cross-sectional study was conducted between October 15, 2023, and April 15, 2024, with 159 nurses
who agreed to participate. Data were collected using a Personal Information Form, the Secularism Scale, and the Bricolage Scale.
Descriptive statistics such as percentages, frequencies, and means were used for data analysis, while the Mann-Whitney U, Kruskal-
Wallis, and correlation tests were employed for comparing variables. Ethical committee approval and informed consent from
participants were obtained.

Results: The mean score of nurses on the Secularism Scale was 70.81 (SD=19.55). Female nurses had higher mean Secularism Scale
scores, whereas those with higher income levels had lower scores. The mean score on the Bricolage Scale was 20.06 (SD=4.83).
Nurses who were older, had lower income levels, longer work experience, and kept up-to-date with current nursing knowledge had
higher Bricolage Scale scores. No significant correlation was found between the Secularism Scale and the Bricolage Scale scores.

Conclusion: It is recommended to develop educational programs that enhance nurses' professional experience and integrate
content such as case-based simulation training and resource management workshops into professional development programs to
support creative problem-solving and bricolage skills.
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Sekiilerlik, cagdas toplumlarda, bireylerin dini inanglardan bagimsizlagma siireci olarak tanimlanan 6nemli sosyolojik
bir kavramdir. Diger bir deyisle dinin toplumsal islevler tzerinde etkisinin azalmasi olarak tanimlanmaktadir (Ertit, 2017).
Tirk Dil Kurumu’'na (TDK) gore sekiiler sozcligu Fransizca kokenli olup Tiirkge ‘diinyacr’ olarak belirtilmistir. Sekiilerite
karsiliginda ise “diinyevi” s6zcligu kullaniimaktadir (Tiirk Dil Kurumu, t.y.). Bu galismada Tirkge terimlerin kullanimina 6zen
gosterildiginden, sekiilerizm yerine “diinyevilesme” terimi kullaniimistir.

Kiresellesme, akilci diistinme egilimi ve cagdaslasma sirecleri, insanlari bireysellestirmesinin yani sira diinyevilesme bakis
agisini hizlandirmistir (Bulut, 2021; Demir ve Balgik, 2022; Wilson, 2016). Alan yazinda diinyevilesmenin sinirlari heniiz tam
belirlenmemis ve lizerinde uzlasilmig bir gergeve olusturulamamis olup kesin anlamda diinyevilesmenin varliindan veya
yoklugundan s6z edilmesinin dogru olmayacagi belirtiimektedir (Dereli, 2022). Bulundugumuz ¢agda insanlar din ve dini
etkinliklerden uzak durmakta ve daha gok bilim, akilcilik, diinyevilik gibi kavramlar 6n plana ¢tkmaktadir (Uzunhasanoglu,
2022). Diinyevilesme, gagdas toplumlarin bir 6zelligi olarak bireylerin yagam tarzlarini ve diisiince bigimlerini etkilemektedir
(Smith ve Cragun, 2019). Ayrica hastalarin manevi gereksinimlerinin ele alinmasi alan yazinda siklikla karsimiza ¢iksa
da uygulamada yeterince dnemsenmemis oldugu gorilmekte ve birgok kisi diinyeviligin yiikselisinin saglik hizmetlerinde
manevi bakim verme gereksinimini ortadan kaldirdigina inanmaktadir (Connolly vd., 2021). Bu baglamda bireylerin diisiince
ve yasam bigimlerini etkileyen bu kavramin hemsirelerin mesleki tutumlari ve yaraticilik diizeylerine yansimasi incelenmesi
onemli ve bilimsel agidan oldukca degerdir.

Saglik galisanlar 6zellikle de hemsireler, mesleki uygulamalarinda siklikla yaratici ¢oziimler Giretmek zorunda kalmaktadirlar.
Bu baglamda, "brikolaj" olarak bilinen yaratici sorun ¢ézme ve var olan kaynaklar yenilikgi sekillerde kullanma becerisi,
hemsirelerin giinliik eylemlerinde &nemli bir rol oynamaktadir (Oztas vd., 2021; Shanker vd., 2017). Hemsirelik meslegi her
an degisen, karmasik ve belirsizlik iceren dogasi geregi, yaratici sorun ¢ézme becerilerine sikga gereksinim duymaktadir.
Yaratici sorun ¢ozme hemesirelikte; klinik karar alma siireglerinde var olan kaynaklari, donanimlari farkli amagclarla kullanma,
eldeki bilgi ve deneyimi yeni durumlara uyarlama ve kaynak kisithhgina karsin, etkili hasta bakimi saglama seklinde kendini
gosterebilmektedir (Campos ve Ribeiro, 2017). Yaratici sorun gézme becerilerinin gelistiriimesinin hem hasta bakim
kalitesini hem de hemsirelerin mesleki doyum ve 6z yeterlilik algilarini artirdigi gosterilmistir (Krontoft vd., 2018). Ayrica,
mesleki stresle bas etmede ve tiikenmisligi nlemede de 6nemli bir arag olarak degerlendirilmektedir (Andrew ve Karetai,
2022).

Psikososyal agidan bakildiginda, bireyin diinyevilesme diizeyi sorunlara yaklasim bigimini etkileyebilmektedir. Diinyevi
bakisa sahip bireyler, yagsamin anlamini digsal inan¢ sistemlerinden ¢ok i¢sel kaynaklarda arama egiliminde olabilmekte
ve bu durum onlar daha akilcil, deneyime dayali ve yaratici ¢éziim yollarini bulmaya yoneltebilmektedir. Bu baglamda,
“brikolaj” kavrami ile benzer 6zellikleri gdsterebilmektedir (Reimer-Kirkham, 2021; Zock, 2020). Genellikle girisimcilik
ve isletme alanlarinda ele alinan yaratici sorun ¢ézme kavrami, saglik ¢alisanlari 6zellikle hemsireler agisindan yeniden
tanimlanmaya gereksinim duymaktadir (Oztas vd., 2021b).

Yaraticl sorun ¢ozme, sadece bireysel mesleki beceri olarak degil, ayni zamanda hemsirelik yonetimi ve orgiitsel yapi
uygulamalari agisindan da 6nemli bir kavramdir. Klinik alanda onderlik rollerini Ustlenen hemsireler, kisith insan gicd,
zaman ve maddi kaynaklarla etkili takim yonetimini gergeklestirebilmek icin yaratici sorun ¢ozme tutumlarini bilingli
sekilde uygulamak zorunda kalmaktadir. Bu durum, hemsire yoneticiler icin esneklik, karar alma gevikligi ve kaynaklarin iyi
kullanimi agisindan yaratici sorun ¢ézmenin énemini ortaya koymaktadir (Straubenmidiller, 2025).

Benzer sekilde, klinik uygulamada dogrudan hasta bakimiveren hemsirelerigin yaratici sorun ¢g6zme; standart uygulamalarin
Otesinde yaratici ve bireysellestirilmis bakim tutumlarini gelistirme yetenegini yansitmaktadir. Bu yetenek, 6zellikle akut
bakim, yogun bakim veya kiresel salgin gibi kriz durumlarinda biiyiik 6neme sahiptir (Ayhan ve Yilmaz, 2022).

Alan yazinda diinyevilik ve yaratici sorun ¢ézme kavramlarinin birlikte ele alindigi bir ¢caligsmaya rastlanmamaktadir. Bu
¢alisma, s6z konusu boslugu doldurmayi amaglamakta ve hemsirelerin diinyevilesme diizeyleri ile yaratici sorun ¢ézme
becerilerine iliskin algi diizeyleri arasindaki iliskiyi incelemeyi hedeflemektedir. Boylece bireysel inang sistemlerinin mesleki
yaraticilik ve klinik esneklik Gzerindeki etkilerine iligkin yeni bir bakis acisi sunulmasi hedeflenmektedir.

A. Elkoca vd. SHYD 2026;13(1):100-111
101



Hemgirelerin diinyevilesme diizeyleri ve yaratici sorun ¢gozme becerileri

wETic,
R

%

Nurses’ secularity levels and bricolage activities

o
Inyao

2011
Y6He®

Yontem

Arastirmanin Amaci ve Tiirii: Bu ¢calisma, hemsirelerin diinyevilesme diizeyleri ile yaratici sorun ¢6zme becerilerine iligkin
algi diizeyleri arasindaki iliskiyi belirlemek amaciyla, kesitsel ve tanimlayici tasarimda yapilmistir.

Arastirma Sorulan: Calismada asagdidaki sorulara yanit aranmistir.

* Hemsirelerin diinyevilesme diizeyleri nasildir?

* Hemsirelerin yaratici sorun ¢dzme diizeyleri nasildir?

+ Hemsirelerin tanitici 6zellikleri diinyevilik ve yaratici sorun ¢ozme becerilerini etkiler mi?
+ Hemsirelerin diinyevilik ve yaratici sorun ¢ézme becerileri arasindaki iliski nasildir?

Arastirmanin Yapildigi Yer ve Ozellikleri, Zamani: Bu arastirma 15.10.2023-15.04.2024 tarihleri arasinda Gaziantep'te bir
tniversite ve bir devlet hastanesinde galisan hemsireler ile gevrimigi ortamda yiritilmistur.

Aragtirmanin Evren ve Orneklemi: Arastirmanin evrenini, Gaziantep ilinde calisan hemsireler olusturmaktadir. Arastirmanin
orneklem biiyiikligiini hesaplamak igin G Power 3.1 programi kullanilarak Priori gli¢ analizi yapilmistir. Yapilan aragtirmalar
incelenmis (Oztas ve Kurt, 2021a) ve “Brikolaj Olcegi'nin” beklenen giiven araliklari belirlenerek giiven araligi a = 0,05
iken testin giicii (1-B) 0.80, effect size d=0.20 ile érneklem biiyiikliigii 156 olarak hesaplanmistir. Ornekleme ulagmak
icin kartopu ornekleme yontemi kullanilmistir. Arastirmaya kabul edilme olgitleri; ¢alismanin yiritildigu sehirdeki
hastanelerden birinde ¢alisiyor olmak, en az 1 yildir hemsire olarak galismak, 18 yas ve lizeri olmak, gevrimigi veri toplama
platformlar ve sosyal aglardan en az birini kullanmak olarak belirlenmistir. Arastirmanin dislanma 6lgditleri; calismanin
ylriitlldigu sehirdeki hastanelerde ¢alismayan hemsireler, hemsirelik meslegdinde 1 yildan az deneyime sahip olanlar, 18
yasin altinda olan bireyler, gevrimigi veri toplama ortami ve sosyal aglar kullanmayanlar, arastirmaya katilmaya gondilli
olmayanlar ve anketi eksik veya hatali dolduranlar seklinde belirlenmistir.

o en <y

Veri Toplama Araglari: Verilerin toplanmasinda “Birey Tanitici Bilgi Formu”, “Sekiilerlik Olgegi” ve “Brikolaj Olgegi
kullanilmistir.

Birey Tanitici Bilgi Formu: Form arastirmacilar tarafindan gelistirilmis olup (yas, cinsiyet, medeni durum, gelir diizeyi,
egitim dlizeyi, mesleki sire, yeniliklere agik olma durumu ve mesleki giincel bilgileri takip etme durumu) toplam 8 sorudan
olugmaktadir.

Sekiilerlik Olgegi (SO): Olcek Sengiil ve Aydinalp (2022) tarafindan Tiirkge gelistirilmistir (Sengiil ve Aydinalp, 2022). Olgek,
lic faktdrden olusmakta ve toplam 26 maddeyi icermektedir. Olcekteki maddelerin faktor yiik degerleri ise 0,577 ile 0,850
arasinda degismektedir. Bu Glgekte 14 adet ters madde (1, 2, 3, 5, 6, 15, 17, 23, 24, 25, 30, 31, 33, ve 35. maddeler) ve 12
adet diiz madde bulunmaktadir. Ters maddelerin yaninda (-) isareti bulunmaktadir. Olgekten en fazla 130 puan alinirken en
az 26 puan alinmaktadir. Olcekte 130'a yakin puanlar kisinin genel kabul géren islami anlayis acisindan diinyevi diisiincede
oldugunu gdsterirken, 26'ya yakin puanlar kisinin diinyevi diisiincede olmadigini géstermektedir. Olgcek, “giindelik
hayatta dini hassasiyetleri siirdiirme” (1-10. maddeler), “sekdiler zihniyete kayma” (11-22. maddeler) ve “siyasi otoritenin
sekiilerlesmesi” (23-26. maddeler) olmak iizere ii¢ alt boyutu icermektedir. Ozgiin Sekiilerlik Olcegi igin Cronbach alfa
katsayisi 0,90 olarak hesaplanirken (Sengil ve Aydinalp, 2022), bu arastirmadaki Cronbach alfa katsayisi 0,92 olarak
bulunmustur.

Brikolaj Olcegi (BO): Senyard ve digerleri (2014) tarafindan gelistirilen 6lcegin, Tiirkce gecerlik ve giivenirligi Oztas ve
digerleri (2021a) tarafindan yapilmistir. Sekiz maddeden olusan 0lgek, yaratici diisinme becerilerinden olugsmaktadir.
Olcek, 6'li Likert tipi seklinde “Hic -1, Nadiren - 2, Bazen - 3, Siklikla - 4, Her zaman - 5, Bilmiyorum — 0” bir dederlendirmeyi
icermektedir. Olcekte ters kodlanan madde bulunmamaktadir. Olgek toplam puani, tiim maddelere verilen yanitlarin
puaninin toplanmasiyla elde edilmekte olup Olgek toplam puani 0-40 arasinda degismektedir. Alinan puanin yiiksek
olmasi yaratici diisiinme becerilerinin yiiksek diizeyde oldugunu géstermektedir. Olcegin Tiirkge gecerlik ve giivenirlik
calismasinda Cronbach alfa katsayisi 0,90 olarak bulunurken (Oztas vd., 2021a), bu arastirmada Cronbach alfa katsayisi
0,94 olarak belirlenmistir.

Verilerin Toplanmasi: Arastirma verileri, arastirmacilar tarafindan hazirlanan anket formu araciligiyla gevrimigi olarak
toplanmistir. Olusturulan gevrimici anket arastirmanin yapildigi ilde galisan hemsirelerile sosyal medya hesaplari araciligiyla
paylasiimis ve ankete yanit verenlerden de Gaziantep ilinde galisan diger meslektaslari ile anketi paylagmasi istenmistir.
Hemesirelere, arastirma dncesinde arastirmaya iligskin bilgi verilmis, gonilliik esas alinmistir. Ankette katilimcilarin kimlik
bilgileri kaydedilmemistir.
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Verilerin Analizi: Verilerin analizinde SPSS 26.0 (Statistical Packet for Social Sciences for Windows) paket programi
kullanilmistir. Verilerin normal dagihma uygunlugu Shapiro-Wilk testi ile degerlendirilmistir. Verilerin normal dagilmadigi
saptanmistir. Arastirmada elde edilen verilerin degerlendiriimesinde ylzde, frekans ve ortalama gibi tanimlayici
istatistiklerle birlikte degiskenlerin karsilastiimasinda Mann-Whitney U, Kruskal Wallis ve veriler arasindaki iliskinin
degerlendiriimesinde Spearman korelasyon testi kullanilmistir. ileri diizey analizde anlamliligi test etmek igin Dunn Testi
kullanilmistir. i¢ tutarlik Cronbach Alfa katsayisi hesaplanmigtir. Anlamlilik diizeyi p<0.05 olarak belirlenmistir. Korelasyon
degerleri, 0,00-0,10 arasi ¢ok zayif, 0,10- 0,39 aras! zayif, 0,40-0,69 arasi orta, 0,70-0,89 aras! yiiksek, 0,90-1,00 arasi gok
yliksek korelasyon olarak dederlendirilmistir (Schober vd., 2018).

Arastirmanin Etik Yonii: Arastirmanin yiiriitiilebilmesi igin Gaziantep islam Bilim ve Teknoloji Universitesi Girisimsel
Olmayan Etik Kurulu’'ndan (Tarih: 17.01.2023, Karar No: 216.24.06) etik onay alinmistir. Veri toplama formu doldurulmadan
once hemsireler kisa bir metinle bilgilendirilmis ve ¢evrimici onamlari alinmistir.

Bulgular

Tablo 1. Hemgirelerin tanitici 6zelliklerine gére dagilimi (N:159)
Tanitici 6zellikler n %
Yas
18-24 63 39,6
25-31 72 453
32 yas ve uzeri 24 151
Cinsiyet
Kadin 119 74,8
Erkek 40 252
Medeni durum
Evli 56 352
Bekar 103 64,8
Gelir diizeyi
Gelir giderden az 46 28,9
Gelir gidere esit 88 554
Gelir giderden fazla 25 15,7
Egitim durumu
Lise 15 9,4
Lisans 131 82,4
Lisansustu 13 8,2
Calisma Yili
1-3 il 66 41,5
4-6 yIl 61 384
79yl 20 12,6
10 yil ve Uzeri 12 7.5
Yeniliklere agik olma
Evet 144 90,6
Hayir 15 9,4
Hemsirelik bakim uygulamalarinda giincel bilgileri takip etme durumu
Evet 139 874
Hayir 20 12,6

Katilimci hemsirelerin tanitici 6zelliklerine iliskin bulgular incelendiginde; hemsirelerin %45,3'inlin 25-31 yas araliginda,
%74,8'inin kadin, %64,8'inin bekar, %55,4'inilin gelirinin giderine esit, %82,4'linlin lisans mezunu oldudu, %38,4'liniin 4-6
yildir hemsire olarak galistigi, %90,6’sinin yeniliklere agik oldugu ve %87,4'iniin hemsirelik bakimi uygulamalarinda gtincel
bilgileri izledigi belirlenmistir (Tablo1).
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Tablo 2. Hemsirelerin tanitici 6zellikleri ile Sekiilerlik Olgegi toplam ve alt boyutlari puan ortalamalarinin karsilagtinimasi
(N:159)

Tanitici 6zellikler sO SO-GHDHS SO-SZK S0-sos
ort (SS) ort (SS) Ort (SS) ort (SS)

Yas

18-24 72,74 (20,81) 24,11 (10,43) 33,25 (12,48) (a) 15,38 (5,04)

25-31 71,79 (18,01) 21,33(7,91) 34,84 (9,66) (b) 15,61 (4,22)

32 yas ve lzeri 62,79 (19,39) 22,29(10,15) 26,79 (11,40) (c) 13,70 (5,14)
*KW:5,315 KW:1,680 KW:8,727 KW:2,630
p:0,070 p:0,432 p:0,013* p:0,268

(c<a-b)

Cinsiyet

Kadin 73,49 (19,85) 23,48 (9,93) 34,60 (11,23) 15,40 (5,16)

Erkek 62,82 (16,39) 19,87 (6,76) 28,22 (10,12) 14,72 (3,04)
**7:-2,957 Z:-1,847 7:-3,024 Z:-1,851
p:0,003** p:0,065 p:0,002** p:0,064

Medeni durum

Evli 67,82 (19,98) 22,01 (9,75) 32,44 (12,23) 13,35 (5,05)

Bekar 72,43 (19,21) 22,88 (9,16) 33,30 (10,77) 16,25 (4,21)
Z:-1,201 Z:-1,080 7:-0,444 Z:-3,744
p:0,230 p:0,280 p:0,657 p:0,001**

Gelir diizeyi

Gelir giderden az 75,93 (19,83) (a) 24,65 (10,22) 35,93 (11,64) (a) 15,34 (5,06)

Gelir gidere esit 70,38 (18,30) 22,25 (8,45) 32,77 (10,55) (b) 15,36 (4,03)

Gelir giderden fazla 62,88 (21,10) (b) 19,92 (10,24) 28,40 (11,84) (c) 14,56 (6,27)
KW:7,769 KW:4,786 KW:8,020 KW:0,183
p:0,021 p:0,091 p:0,018* p:0,913
(b/a>c) (c/a>b)

Egitim durumu

Lise 72,86 (20,66) (a) 22,53 (9,64) 36,20 (9,79) 14,13 (4,85)

Lisans 68,98 (19,02) (b) 21,96 (9,17) (a) 31,82(10,98) (a) 15,19 (4,70)

Lisansiisti 88,33 (16,07) (c) 29,41 (8,96) (b) 41,91 (12,25) (b) 17,00 (4,63)
KW:11,157 KW:7,790 KW:9,977 KW:9,699
p:0,004+** p:0,020* p:0,007** p:0,157
(b/a<c) (b/a<c) (b/a<c)

Calisma yili

1-3 il 72,81 (21,27) 22,59 (8,95) 34,75 (12,02) (a) 15,46 (4,69)

4-6 yil 67,44 (18,92) 22,21 (9,61) 29,37 (10,65) (b) 15,85 (4,01)

7-9 yil 73,00 (16,14) 21,90 (9,69) 36,60 (8,97) (c) 14,50 (4,92)

10 yil ve Uzeri 73,25 (17,67) 25,50 (10,30) 35,75 (9,48) 12,00 (6,76)
KW:2,512 KW:1,153 KW:9,893 KW:3,367
p:0,473 p:0,764 p:0,019* p:0,338

(b/a>c)

Yeniliklere acik olma

Evet 71,13 (19,60) 22,38 (9,33) 32,29 (11,28) 15,44 (4,50)

Hayir 67,73 (19,46) 24,40 (9,72) 30,13 (11,18) 13,20 (6,32)
7:-0,837 Z:-0,820 Z:-1,153 Z:-1,060
p:0,402 p:0,412 p:0,249 p:0,289

Hemsirelik bakim

uygulamalarinda giincel bilgileri

takip etme durumu

Evet 71,40 (19,48) 22,17 (8,83) 34,01 (11,34) 15,21 (4,77)

Hayir 66,70 (20,04) 25,40 (12,31) 25,95 (7,91) 15,35 (4,49)
Z:-0,985 Z:-0,728 Z:-3,192 Z:-0,095
p:0,325 p:0,466 p:0,001** p:0,924

GHDHS: Giindelik hayatta dini hassasiyetleri siirdiirme; SOS: Siyasi otoritenin sekiilerlesmesi; SO: Sekiilerlik Olgegdi, SZK: Sekiiler zihniyete kayma,
KW=Kruskal Wallis Testi; Z=Mann-Whitney U Testi
*p<0,05; **p<0,01
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Hemesirelerin yas, medeni durum, meslek siresi, yeniliklere agik olma ve hemsirelik bakimi uygulamalarinda giincel bilgileri
izleme durumlari ile SO toplam puan ortalamalari arasinda istatistiksel agidan anlamli bir fark belirlenmemistir (p>0,05).
Cinsiyet (p<0,01), gelir diizeyi (p<0,05) ve egitim durumu (p<0,01) ile SO toplam puan ortalamalari arasindaki fark ise
istatistiksel agidan anlamlidir. Kadinlarin erkeklere oranla SO toplam puani ve SO-SZK puan ortalamalari daha yiiksek
bulunmustur. Geliri giderinde az olanlarin, fazla olanlara gére SO ve SO-SZK toplam puan ortalamalari daha yiiksektir.
Ayrica lisans diizeyinde egitim alanlarin diger egitim diizeylerine gore SO, SO-GHDHS ve SO-SZK puanlarinin daha yiiksek
oldugu saptanmistir (Tablo 2).

Hemsirelerin yas, cinsiyet, medeni durum, gelir diizeyi, meslekte ¢alisma siresi, yeniliklere acgik olma ve hemsirelik bakimi
uygulamalarinda giincel bilgileri izleme durumlari ile SO-GHDHS alt boyutu toplam puan ortalamalari arasinda istatistiksel
acidan anlamli bir fark belirlenmemistir (p>0,05). Hemsirelerin egitim durumu (p<0,05) ile SO-GHDHS alt boyutu toplam
puan ortalamalar arasindaki fark ise istatistiksel agidan anlaml bulunmustur. Lisans diizeyinde egitim alanlarin diger
egitim diizeylerine gére SO-GHDHS alt boyutu toplam puan ortalamalarinin yiiksek oldugu belirlenmistir (Tablo 2).

Hemsirelerin medeni durum ve yeniliklere agik olma durumlari ile SO-SZK alt boyutu puan ortalamalari arasinda istatistiksel
agidan anlamli bir fark belirlenmemistir (p>0,05). Hemsirelerin yas (p<0,05), cinsiyet (p<0,01), gelir diizeyi (p<0,05), egitim
durumu (p<0,01), meslek siresi (p<0,05) ve hemsirelik bakimi uygulamalarinda giincel bilgileri takip etme (p<0,01)
durumlari ile SO-SZK alt boyutu toplam puan ortalamalari arasindaki fark ise istatistiksel agidan anlamlidir. Genglere gére
daha ileri yasta olanlarin, erkeklerin, geliri giderinden fazla olanlarin, lisans diizeyinde egitim alanlarin ve ortalama meslek
siiresi 4-6 yil olanlarin SO-SZK puanlarinin diger gruplara gére daha diisiik oldugu belirlenmistir (Tablo 2).

Hemesirelerin yas, cinsiyet, gelir diizeyi, medeni durum, egitim durumu, meslek siiresi, yeniliklere acik olma ve hemsirelik
bakimi uygulamalarinda giincel bilgileri izleme durumlari ile SO-SOS alt boyutu puan ortalamalari arasinda istatistiksel
acidan anlamli bir fark belirlenmemistir (p>0,05). Hemsirelerin medeni durumlari (p<0,01) ile SO-SOS alt boyutu toplam
puan ortalamalari arasindaki fark ise istatistiksel agidan anlamli olup bekar olanlarin SO-SOS puanlarinin daha diisiik
oldugu belirlenmistir (Tablo 2).

Tablo 3. Hemgirelerin tanitici 6zellikleri ile Brikolaj Olgegi toplam
puan ortalamalarinin karsilagtiriimasi (N:159)

Tanitici 6zellikler Brikolaj Olgegi
ort (SS)

Yas

18-24 27,84 (5,01) (a)

25-31
32 yas ve uzeri

Cinsiyet
Kadin
Erkek

Medeni durum
Evli
Bekar

Gelir diizeyi

Gelir giderden az
Gelir gidere esit
Gelir giderden fazla

29,77 (4,56) (b)
30,12 (4,67)
KW:6,255
p:0,044*

(a<b)

29,04 (5,04)
29,12 (4,22)

Z:-03,98
p:0,691

30,21 (5,01)
28,43 (4,63)

Z:-1,784
p:0,075

31,41 (4,24) (a)
27,52 (4,68) (b)
30,16 (4,50) (c)

KW:17,820
p:0,007%*
(b<a-c)

KW: Kruskal Wallis Testi. Z: Mann-Whitney U Testi,

*p<0,05; *p<0,01
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Tablo 3. Devami

Tanitici 6zellikler

Brikolaj Olgegi

Ort (SS)

Yas

18-24 27,84 (5,01) (a)

25-31 29,77 (4,56) (b)

32 yas ve lzeri 30,12 (4,67)
KW:6,255
p:0,044*
(a<b)

Cinsiyet

Kadin 29,04 (5,04)

Erkek 29,12 (4,22)
7:-03,98
p:0,691

Medeni durum

Evli 30,21 (5,01)

Bekar 28,43 (4,63)
Z:-1,784
p:0,075

Gelir diizeyi

Gelir giderden az
Gelir gidere esit
Gelir giderden fazla

31,41 (4,24) (a)
27,52 (4,68) (b)
30,16 (4,50) (c)

KW:17,820
p:0,007**
(b<a-c)
Egitim durumu
Lise 28,93 (3,59)
t!sans__ . 28,95 (4,96)
isansustu 30,41 (4,81)
KW:1,557
p:0,459
Calisma yili
1-3 yil 28,21 (4,39) (a)
‘7"8 y': 28,68 (4,88) (b)
9yl
10 yil ve lizeri 31,10 (4.99) (c)
32,25 (4,95) (d)
KW:10,191
p:0,017*
(a<c-d, b<c)
Yeniliklere agik olma
Evet 29,07 (4,50)
Hayir 28,93 (7,54)
70,318
p:0,751
Hemsirelik bakim
uygulamalarinda giincel
bilgileri takip etme durumu 29,53 (4,08)
E‘/et 25,75 (7,75)
=4 22,188
p:0.029*

KW: Kruskal Wallis Testi. Z: Mann-Whitney U Testi,

*p<0,05; *p<0,01
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Hemsirelerin cinsiyet, medeni durum, egitim durumu ve yeniliklere agik olma durumlari ile BO toplam puan ortalamalari
arasinda istatistiksel agidan anlaml bir fark belirlenmemistir (p>0,05). Yas (p<0,05), gelir diizeyi (p<0,01), meslek siiresi
(p<0,05) ve hemsirelik bakimi uygulamalarinda giincel bilgileri izleme (p<0,05) durumlari ile BO toplam puan ortalamalar
arasindaki fark ise istatistiksel agidan anlamlidir. 18-24 yas aralijinda olanlarin, diger gruplara gore kendi aralarinda daha
kisa siireli meslek gecmisine sahip olanlarin ve hemsirelik bakimi uygulamalarinda giincel bilgileri izleyenlerin BO toplam
puan ortalamalarinin daha yiiksek oldugu saptanmistir (Tablo 3).

Tablo 4. Hemsirelerin Sekiilerlik Olgegi ve Brikolaj Olgegi puan ortalamalari (N:159)

Olgekler Alinabilecek Min.-Max. Puan Alinan Min.-Max. Puan Ort (SS)
Sekiilarlik Olgegi 26-130 34-110 70,81 (19,55)
Brikolaj Olgegi 8-40 12-40 20,06 (4,83)

Hemsirelerin Sekiilerlik Olcegi toplam puan ortalamalar 70,81 (SS=19,55) ve Brikolaj Olcegi toplam puan ortalamalari
ise 20,06 (SS=4,83) seklinde bulunmus olup hemsirelerin SO ve BO toplam puanlarinin orta diizeyde oldugu gériilmiistiir
(Tablo 4).

Tablo 5. Hemsgirelerin Sekiilerlik Olgegi ve Brikolaj Olgegi toplam
puanlarinin korelasyon dagilimi (N:159)
Sekiilerlik Olgegi
Sekiilarlik Olgegi r/p -0,037/0,461
Brikolaj Olcegi r/p 0,641/0,326
r: Spearman Korelasyon testi

Anlamlilik diizeyi p< 0,01.

Sekiilerlik Olcegi ile Brikolaj Olcegi arasinda (r=-0,037, p=0,461) iliski saptanmamistir (p>0,01) (Tablo 5).

Tartisma

Bu calismada, hemsirelerin diinyevilesme duzeyleri ile yaratici sorun ¢ozme becerilerine iliskin algi diizeyleri arasindaki
iliski incelenmistir. Calisma bulgular, kadin hemsirelerin diinyevilesme puanlar ve dinyevi zihniyete kayma puanlarinin
erkek hemsirelere kiyasla daha yiiksek oldugunu géstermistir (Tablo 2). Diinya Capinda Dini inanglardaki Cinsiyet Ayrimi
Raporu’nda (2016) bazi (lkelerdeki kadinlarin erkeklerden daha diinyevi diisiincede oldugu belirtilmistir (Hackett, 2016).
Din ve maneviyat ile ilgili caligma sonuglari da cinsiyet agisindan genellikle bulgumuzla benzerlik géstermektedir (Cidem
ve Sahin, 2020; Ercan vd., 2018; Yilmaz ve Okyay, 2009). Bu durum kadinlarin 21.yiizyilda toplumsal normlar ve geleneksel
cinsiyet rollerine daha az bagimh olma egiliminde olabilecekleri ve buna bagl diinyevi diistince yapisinin giglendigi
seklinde yorumlanabilir (Cigek ve Copur, 2018). Tirkiye'nin laik bir tlke olmasi, Atatirk ilkeleri dogrultusunda kadinlarin
bircok alanda 6zgiirlesmesi, 21. yy'in etkisiyle geleneksel rollerdeki degisim, din ve maneviyatta erkekler gibi kadinlarinda
degisim gostermesi, arastirma sonuglarini etkileyen bir etmen olabilecegdi distinilmistir. Ayrica hemsirelerin somut olan
bilimsel bilgiyi mesleki yasaminda kullanmalari onlarin daha diinyevi bakis agisina sahip olmalarinda etkili olabilmektedir.

Dustik gelirli hemsirelerin diinyevilik diizeylerinin daha yiiksek oldugu gorilmistiir (Tablo 2). Alan yazinda bulgularimizi
destekleyen calismaya rastlanmasa da bu durum degisen diinyada bu grubun din temelli geleneksel degerlere daha az
baglilik gostermelerinden kaynaklanabilmektedir. Yagsanan toplumsal, ekonomik ve teknolojik geligsmeler dinin insan yasami
lzerindeki etkisini azaltmakta olup saglik calisanlari da bu cagdas donem ile birlikte her seyi arastiran ve sorgulayan,
yasadigi sorunlarin ¢6ziimiinde etkili ve ortak bir Uretici haline gelen gagdas insan 6zelligi gostermektedir (Demir ve Balgik,
2022). Arastirmada sosyo-ekonomik ve egitimsel etmenlerin diinyevilik (izerindeki etkisini vurguladigi ve bu etmenlerin
bireylerin diinya goruslerini sekillendirmede énemli rol oynayabilecegi goz 6niine serilmistir. Dinin 6zellikle disik egitim
ve gelir diizeylerine sahip bireyler igin zorluklarla bas etmeyi kolaylastirabilecek, umut ve destek saglayabilecek bir inang
sistemi olmasi beklenirken (Altun, 2021), bu arastirmada dikkat gekici bir sonug olarak hemsirelerde tam tersi bir bulgu
(Tablo 2) elde edilmistir.
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Hemsirelerin egitim diizeyi yiikseldikge glinliik hayatta dini hassasiyetleri siirdiirme durumlarinin arttigi goriilmastir (Tablo
2). Arastirmalarda, manevi gereksinimlerin somut olmadidi ve anlamlandirilamadidi bu yiizden hemsirelerin kendisinin
ve bakim verdigi bireylerin biyolojik, sosyal, ruhsal ve duygusal bir alt yapiya sahip olmasi gerektigi bildirilmistir (Akpinar
ve Asti, 2021; Erigen ve Sivrikaya, 2017). Arastirmada elde edilen bu sonucun, yasadigimiz cografya ve kiiltiirle baglantili
oldugu disunidlmektedir. Kiltirin en dnemli 6delerinden biri de dindir. Kiiltir ve dini inanglar, degerler o toplumun
yasantisini diizenleyen kurallari olusturmaktadir. Dinin, saglikla ilgili boyutunda kisilerin beslenmelerinden tutun, hastaliklar
ve oliimler gibi birgok konuda etkileri bulunmaktadir (Basgi, 2018). Bu baglamda hemsirelerin egitim diizeyi arttikga daha
0zgeci oldugu, hem kendi hem de gevresi adina dini duyarlilik durumlarini gozettigi ve siirdiirmeye calistigi sOylenebilir
(Kaya ve Kantek, 2016). Bu sonug ayrica egitimi yliksek hemsirelerin aldidi kiiltiirel ve manevi bakim gibi dersler ile birlikte,
yalniz kendi dini duyarliliklarini stirdiirme istegiyle degil hastalarin manevi bakim gereksinimlerine iliskin farkindaliklarinin
artmasi ile de ilgili olabilmektedir.

Arastirmada hemsirelerin yaslari arttikga diinyevi zihniyete kayma durumlarinin azaldigi saptanmistir (Tablo 2). Bu ¢calisma
sonuglari, alan yazinla benzerlik gostermekte olup birgok ¢alismada yas ilerledikge dindarligin arttigi ve diinyevilesmenin
ise azaldigi sonucuna ulasiimistir (Ceyhan, 2021; Kurtbas, 2022; Ro'i, 2023). Yas ilerledikge insanlarin geleneksellesmesi
veya daha tutucu hale gelmesi, siklikla toplumsallagsmanin pargalari ve yagsam deneyimlerinin dagilimi ile agiklanmaktadir
(Davie, 2022; Kasselstrand vd., 2023). Bir diger dikkat gekici sonug ise erkek hemsirelerde siyasi otoriterinin diinyevilesmesi
durumunun kadinlara gore daha fazla olusudur (Tablo 2). Erkeklerin toplumsal ve siyasi yagsamda daha belirgin roller
Ustlenmesi, dini ve diinyevi otoritelerle iligkilerinin de farkli olmasina yol agabilmektedir (Can ve Bliylikbayraktar, 2018).
Erkekler, lilkemizdeki toplumsal cinsiyet rollerine dayali olarak diinyevi ve laik yonetim anlayislarini benimseme egiliminde
olabilmektedirler.

Yas ilerledikge ve galisma yili arttikga hemsirelerin daha yiiksek yaratici sorun ¢ézme puanlarina sahip oldugu belirlenmistir
(Tablo 3). Deneyim kazandikga bireylerin daha yaratici ve yenilikgi ¢ozlimler Uretebildiklerini gostermektedir. Bu bulgy,
alan yazindaki diger arastirmalarla uyumludur (Galayda, 2012; Maniago, 2018; McMillan, 2015). Deneyimli hemsireler,
sinirl kaynaklara karsi esneklik gosterebilme ve mesleki bilgilerini uygulama alanina yansitma konusunda daha etkilidirler
(Andrew ve Karetai, 2022; Campos ve Ribeiro, 2018). Deneyimin, hemsirelerin karsilastiklari sorunlara daha genis bir bakis
agisi ile bakmalarini sagladigi ve bu sekilde yaratici géziimler tretmelerine katkida bulundugu distinilmektedir (Aydinéz
vd., 2020). Diistik gelir diizeyine sahip hemsirelerin daha yiiksek yaratici sorun g6zme diizeyine sahip olduklari goérilmustir
(Tablo 3). Benzer bir galigmada da kisitl olanaklara sahip bireylerin, var olan kaynaklari yenilikgi ve yaratici sekillerde
kullanma konusunda daha becerikli olduklari gorilmektedir (Kleine-Stegemann vd., 2024). Bu durum, dislk gelirli
hemsirelerin kaynaklari daha verimli kullanma egiliminde oldugunu ve mesleki uygulamalarda daha yaratici olabileceklerini
gostermektedir. Eldeki herhangi bir malzeme ile bir sanat eseri yaratmak olarak da tanimlanabilen yaratici sorun ¢ézme
becerisi hemsirelerin aslinda gunliik rutinlerinde yer alan bir kavram olmaktadir (Ayhan ve Yilmaz, 2022).

Hemesirelerin dinyevilik dizeyleri ortalamanin Ustiinde iken yaratici sorun ¢dzme dizeylerinin orta diizeyde oldugu
saptanmistir (Tablo 4). Japonya, Tiirkiye ve iran gibi sinirli mesleki 6zerklige sahip (lkelerdeki hemsireler, hekimlerin
egemen oldugu baglamlarda 6zerk hareket etmekte zorluk c¢ektikleri igin 6zerklige karsi daha tutucu bir tutuma sahip gibi
goriinmektedir (Hara vd., 2020). Hemsirelerin diinyevilik diizeyleri ve dini becerilerinin gesitli kiiltiirel, sosyo-ekonomik ve
psikolojik etmenlerle sekillendigi alan yazin tarafindan da siklikla vurgulanmistir (Murgia vd., 2022). Cesitli ¢alismalar,
saglik sektoriindeki calisanlarin 6zellikle de hemsirelerin, genellikle diinyevi bir yaklagimi benimsediklerini, bunun nedeninin
ise bilimsel yontemlerin ve etik ilkelerin bu meslegin temelini olugturdugunu belirtmektedir (de Diego-Cordero vd., 2022;
Olorunfemi vd., 2024). Yaratici sorun ¢gézme diizeylerinin orta diizeyde olmasi, bu tiir uygulamalarin bir kisittamaya ya da
zaman eksikligine bagh olarak gergeklestirildigini diisindirmektedir.

Arastirmada diinyevilesme ile yaratici sorun ¢ézme becerileri arasinda iliski olmadigi goriilmistir (Tablo 5). Bu bulgu,
diinyevilesme diizeylerinin hemsirelerin yaratici sorun ¢ézme becerileri ve var olan kaynaklari yenilikgi sekillerde kullanma
yetenekleri tizerinde dogrudan bir etkisinin olmadigini ortaya koymaktadir. Ertit (2017) ¢alismasinda, diinyevi diiglincedeki
bireylerin daha yaratici ve yenilik¢i sorun ¢ozme egiliminde olduklarini gdstermistir. Bu arastirma sonucu, hemsirelerin
mesleki uygulamalarinda diinyevi diistince yapisindan badimsiz olarak, yaratici ¢oziimler lretme gerekliliinin ortaya
ciktigini diiglindiirmektedir (Ertit, 2017). Hemsirelik gibi uygulama odakl mesleklerde, yaratici sorun ¢ézme becerileri daha
cok deneyim, bilgi ve mesleki uygulamalarla gelisebilmektedir (Ates vd., 2023). Alan yazinda, diinyevilesmenin bagimsiz
dislinme ve yenilik yapma yetenegini artirdigina iliskin bulgular bulunmaktadir (Reimer-Kirkham, 2021). Bu durum,
hemsirelik mesleginin dinamik yapisi ve yaratici sorun ¢ozme becerileri nedeniyle, mesleki bir zorunluluk olarak ortaya
ciktigiyla agiklanabilir (Agikgoz ve Baykal, 2023). Yaratici sorun ¢ézme becerileri, diinyevilesmekten bagimsiz olarak,
hemsirelerin glinlik uygulamalarda gelistirdikleri bir beceri olabilmektedir.
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Sinirhliklar: Bu arastirmada, arastirma drnekleminin yalnizca bir ilde galisan hemsirelerle sinirli oldugundan, bulgularin
genellenebilirligi sinirhidir. Arastirmada verilerin gevrimigi toplanmasi, yanitlarin kisisel bilgi formundaki sorular ve kullanilan
Olgeklere verilen yanitlarla sinirli olmasi da diger bir sinirlilidi olusturmaktadir.

Sonug ve Oneriler

Bu calismada, hemsirelerin diinyevilik ve yaratici sorun ¢ézme becerileri diizeyleri arasindaki iligki incelenmistir. Arastirma
bulgulari, diinyevilik ile yaratici sorun ¢ézme becerileri arasinda iliski olmadigini gostermistir. Fakat tanitici degiskenlerin
hem diinyevilesme hem de yaratici sorun ¢ozme beceri diizeyleri lizerindeki etkileri dikkate degerdir. Kadin ve gelir diizeyi
distk olan hemsirelerin, daha diinyevi diisiincede oldugu gorilmustir. Yasi diger gruplara gore daha ileri, gelir diizeyi
diisiik, calisma siiresi fazla ve hemsirelik bakiminda giincel bilgileri izleyenlerin Brikolaj Olcegi puan ortalamalari daha
ylksek bulunmustur. Hemsirelerin egitim diizeyi yikseldikge dini duyarhliklarinin arttidi, yaslan arttikga diinyevilesme
diizeylerinin azaldigi ve yaratici sorun ¢ézme becerilerinin arttigi goriilmistir. Bu sonuglar, hemsirelerin yaslari ve
deneyimleri arttikga diinyevi diislinceden uzaklastigini ve sorun ¢ozme becerilerinin arttigini gostermektedir. Saglik hizmeti
sunumunda oldukga 6nemli yere sahip olan hemsireler, bakim verdikleri bireyleri yalnizca fiziksel degil sosyal, psikolojik
ve manevi yonlyle bir bitlin olarak ele almalari gerekmektedir. Manevi bakim, tedavi edici hemsirelik yaklagiminin 6nemli
bir agamasini olusturmaktadir. Cagdin getirisi olan diinyevilesme, hemsireleri manevi bakimdan uzaklastirarak hasta bakim
kalitesini duslrebilmekte ve mesleki doyumu olumsuz yonde etkileyebilmektedir. Diinyevi disiince yapisinin mesleki
bagimsizlik ve yenilikgi ¢oziimler tizerinde etkili olabilecedi diistinlilse de hemsirelerin, yaratici sorun ¢ézme becerileri
daha ¢gok meslekte ¢alisma siiresi ve giincel bilgileri izleme gibi etmenlerle iligkilidir. Calismanin bulgular dogrultusunda,
hemsirelerin mesleki deneyimlerini artiracak egitim programlarinin gelistirilmesi, yaratici ¢ozimler lretme ve yaratici
sorun ¢6zme becerilerini desteklemek amaciyla olgu temelli simiilasyon egitimi, kaynak yonetimi atdlyeleri gibi igeriklerin
mesleki gelisim programlarina eklenmesi Onerilebilir.
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